Art. 5° - Os recursos do FUMTUR serdo
aplicados para:

- No apoio a projetos de
desenvolvimento turistico que promovam a
infraestrutura turistica local no municipio;

- Na realizacdo de eventos,
campanhas de divulgacdo e promocgao
turistica, capacitacdo de profissionais e
empreendedores do setor turistico, projeto de
conservagdo e valorizacdo de atrativos
turisticos locais, Viagens e feiras de
promocao turistica, estudos e pesquisas para
0 desenvolvimento do turismo e, qualquer
outra acdo que contribbua para o
desenvolvimento do setor turistico, desde que
realizadas pela Secretaria Municipal de
Turismo, aprovada pelo COMTUR (conselho
municipal de turismo).

M- Custear despesas de seus
membros em representacdes e eventos fora
do municipio, estado ou pais, “agédo sujeita a
prévia aprovacdo COMTUR (conselho
municipal de turismo).

Art. 6° - A gestdo financeira do FUMTUR sera
realizada em consonancia com as normas do
direito financeiro, aplicaveis aos municipios,
regulado aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Art. 7° - A prestacdo de contas do FUMTUR,
serd realizada anualmente e submetida ao
Conselho Municipal de Turismo (COMTUR),
bem como aos érgados de controle interno e
externo do Municipio.

Art. 8° - As informacdes sobre os projetos
financiados pelo FUMTUR serdo divulgadas
no Portal da Transparéncia do Municipio;

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cfes
em contrario.Extremoz/RN, 31 de janeiro de
2025.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal de Extremoz/RN

LEI MUNICIPAL N.° 1.261 de 31 de janeiro
de 2025

Dispde sobre a autorizacdo para contratacdo
temporaria e precaria de professores por
excepcional interesse publico, para o
exercicio das fungdes de magistério junto a
Secretaria Municipal de Educacdo do Poder
Executivo no ano letivo de 2025, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
Estado do Rio Grande do Norte, Jussara
Sales de Souza, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 10, inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio de Extremoz, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Poder Executivo Municipal fica
autorizado a contratar para atender
necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, considerando o disposto no
artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal de
1988, determinando que a investidura em
cargo publico seja precedida de aprovagéo
em Processo Seletivo Simplificado, conforme
cargos e vagas expostos no quadro abaixo:

CARGO TEMPO DE CARGA REMUNERACAO

CONTRATACAO

HORARIA

Professor com Licenciatura em

Pedagogia ou Normal Superior 12 MESES 30HS R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em Lingua

Portuguesa 12 MESES R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em

Matematica 12 MESES R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em Ciéncias

biolégicas 12 MESES R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em

Geografia 12 MESES R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em Histéria

12 MESES 30HS R$ 2.557,78
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Professor comlicenciatura em Artes ou

Educacao Artistica. 12 MESES

R$ 2.557,78

Licenciatura Plena em Ciéncias da
Religidio ou Licenciatura Plena em
EducacédoReligiosa

12 MESES R$ 2.557,78

Professor com licenciatura em lingua

Inglesa 12 MESES

R$ 2.557,78

licenciatura em
com registro

Professor com
Educagéo fisica,
profissional no CREF.

12 MESES R$ 2.557,78

Professor- Interprete de Libras -
Licenciatura plena em Letras-Libras;
Ministério da Educacao.

12 MESES R$ 2.557,78

Professor- Licenciatura Pedagogia —
com pés graduacdo: Psicopedagogia,
Educacdo Especial e inclusiva e/ou
atendimento especializado — AEE ;
Ministério da Educacao

12 MESES R$ 2.557,78

Art. 2° - Considera-se necessidade
temporéria de excepcional interesse publico,
para o ano letivo de 2025 no Municipio de
Extremoz/RN, sera autorizada nos seguintes
termos:

| — Contratagdo temporaria e precaria, pelo

prazo de um ano, prorrogavel por igual
periodo, de professores para atender a
necessidade de excepcional interesse
publico, nos termos do Edital do processo
seletivo que ser& lancado pela Secretéria de
Educacdo Municipal de Extremoz/RN;

Il - Necessidade de implantacdo de servico
inadiavel, indispensadvel para o pleno
exercicio do magistério para efetivagdo do
ensino em 28(vinte e oito) escolas municipais,
até que seja realizado o concurso publico
para o preenchimento das vagas, no ano de
2025.

lll - Contratacdo de professor temporario para
suprir a falta na respectiva carreira em
decorréncia de exoneracdo, demissao,
falecimento, aposentadoria, capacitacao,
afastamento e licenca;

IV - Admissdo de professor para suprir
demandas decorrentes da expansdo das
unidades de ensino, respeitados os limites e
as condicbes fixados em ato do 6rgdo ou
entidade responsavel;

V - Ao atendimento de
motivadamente urgentes e
decorrentes de deciséo judicial;
VI — A contratagdo temporaria em caso de
novas demandas decorrentes da expanséo

situacdes
transitérias,

das atividades das instituicdes municipais de
ensino, em decorréncia do crescimento
populacional, até que se ultime a realizagéo
do concurso publico e o efetivo provimento da
vaga;

VIl - Atendimento a educandos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados nas instituicbes
municipais de ensino.

VIl — atendimento as demandas de entidades
privadas comunitarias, filantropicas, sem fins
lucrativos, e entidades de educacdo no
campo, que possuam convénio com o0
municipio, nos termos da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020;

81° O Poder Executivo dara prioridade a
realizacdo de concurso publico para suprir
insuficiéncia de pessoal.

§2° N&o serdo atribuidas ao contratado
temporario do magistério asvantagens de
natureza individual, a concessdo de
progresséo e promogao na carreira e demais
vantagens e direitos estatutarios, cujos
critérios de percepcdo se apliguem
exclusivamente ao ocupante de cargo de
provimento efetivo, nos termos da legislagdo
vigente.

83° A remuneragdo dos  servidores
contratados sera em conformidade com as
informacdes acima especificadas, no quadro
de cargos, tempo de -contratacdo, carga
horéria, salarios e vagas.
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Art. 3° - As despesas decorrentes da
aplicacdo da presente Lei, no corrente

exercicio, correrdo a conta das Dotagfes
proprias do

Orcamentérias
Municipal - 2025.
Art. 4° - Fica revogada a Lei Municipal n2
1207, de 15 de fevereiro de 2024, em
conformidade com a deciséo judicial exarada
em acoérdado, pela inconstitucionalidade de
dispositivo da legislacdo revogada, na Acao
Direta de Constitucionalidade n2 0803486-
88.2024.8.20.0000 TJ/RN.

Art. 5° - A presente Lei entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Orgamento

Extremoz/RN, 31 de janeiro de 2025.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal Extremoz

LEIN.°1.262, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO
SALARIAL MINIMO PARA SERVIDORES E
OCUPANTES DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EXTREMOZ
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
Estado do Rio Grande do Norte, Jussara
Sales de Souza, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o art. 10, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Extremoz, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica definido em R$ R$ 1.518,00
(hum mil quatrocentos e dezoito reais), o
piso salarial minimo a ser pago, a partir de 1°
de janeiro de 2025, aos servidores efetivos e
0s ocupantes de cargos de provimento em
comissdo, da Prefeitura Municipal de
Extremoz/RN, nos termos do Decreto
Presidencial de n° 12.342/2024, que fixou o
valor do salario minimo nacional.

Art. 2° Nenhum servidor municipal ou
ocupante de cargo de provimento em
comissdo, perceberq, mensalmente, por
jornada de trabalho, vencimento inferior ao
salario minimo nacional, consoante ao
disposto no artigo 7°, incisos IV e VI, da
Constituicdo Federal, e no Decreto N°
12.342 De 30 de Dezembro de 2024.

Art. 3°. A remuneracdo de aposentados e
pensionistas, ainda que decorrentes do
regime estatutario ndo podera ser inferior ao
salario minimo vigente.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a
atualizar por decreto, nos termos do artigo 1°
da presente Lei, as tabelas de remuneracéo

dos servidores efetivos e ocupantes de
cargos de provimento em comisséo.

Art. 5° As despesas decorrentes da
execucdo da presente lei correrdo por conta
das dotagbes orcamentarias consignadas no
orcamento vigente e suplementadas se
necessario.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, com efeitos juridicos
inerentes a 1° de janeiro de 2025, revogadas
as disposicdes contrarias.

Extremoz/RN, 31 de janeiro de 2025.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal de Extremoz/RN

*PORTARIA N° 233/2025 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE EXTREMOZ,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO o que dispde no inciso I,
do art. 10 da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 935, de
06 de fevereiro de 2018, em que dispde sobre
a estrutura administrativa, organizacional e
funcional da Prefeitura Municipal de
Extremoz/RN;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 305 de
1997, que disp6e sobre o Estatuto dos
Servidores municipais de Extremoz, art. 175°
e d& outras providéncias.

CONSIDERANDO a solicitacdo contida no
processo Administrativo aberto via 1Doc, sob
memorando n°. 103/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Colocar a disposi¢édo, ao Sindicato
dos Trabalhadores em Salde do RN -
SINDSAUDE/extremoz, pelo prazo de 02
(dois) anos o (a), a contar da data de
03/02/2025, o servidor FLAVIO AUGUSTO
GUEDES DE SOUZA, matricula n° 45711,
ocupante do cargo de Técnico de
Enfermagem, integrante do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Salde,
com Regime de Trabalho de 20 (vinte) horas
semanais na Secretaria, e para prestar seus
servicos junto ao Sindicato dos Trabalhadores
em Saude de Extremoz, sendo sua
disponibilizacdo para o  SINDSAUDE
totalizando as 20 horas semanais.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrério.

Gabinete da Prefeita de Extremoz/RN, em 30
de janeiro de 2025.

Jussara Sales de Souza
Prefeita Municipal
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